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NOTES FOR COMPLETING THE REPORT:
- Avoid acronyms and UN jargon, use general / common language.
- Beas concrete as possible. Avoid theoretical, vague or conceptual discourse.
- Ensure the analysis and project progress assessment is gender and age sensitive.

PART 1: RESULTS PROGRESS

1.1 Overall project progress to date

Briefly explain the status of the project in terms of its implementation cycle, including
whether all preliminary/preparatory activities have been completed (1500 character limit):
El proyecto se encuentra terminando su fase de implementacion y por entrar a su fase de
cierre. Se ha avanzado con un 95% de la ejecucion tanto programatica como financiera y en
mes de Junio inicia con el proceso de cierre. Durante el tiempo de su implementacion, el
proyecto ha logrado obtener resultados favorables para la construccion de paz en El
Salvador.

Considering the project’s implementation cycle, please rate this project’s overall progress
towards results to date:
on track with significant peacebuilding results

In a few sentences, summarize what is unique/ innovative/ interesting about what this
project is trying/ has tried to achieve or its approach (rather than listing activity progress)
(1500 character limit).
El proyecto es innovador ya que es un proyecto trinacional. Los paises de Honduras,
Guatemala y EI Salvador comparten varias problematicas y trabajan en conjunto para
poderla solucionar. Otro aspecto innovador del Proyecto es que integra acciones
humanitarias y de desarrollo. Esta combinacion facilita el logro de resultados tanto a
nivel individual como estructural.

Las actividades referidas en el proyecto también muestran aspectos innovadores. El
espacio de dialogo del Consejo Nacional de Seguridad y Convivencia (CNSCC) es
una plataforma innovadora, donde los diferentes sectores de la sociedad pueden
expresar su opinion y contribuir al disefio y desarrollo de politicas publicas junto con
el gobierno. De igual forma, a través del proyecto se desarrolla una politica sin
precedentes, enfocada en la atencion adecuada a la poblacién retornada sin arraigo,
personas retornadas con antecedentes penales o presuntos vinculos con pandillas.

El proyecto es interesante porque trabaja directamente con las personas que lo
necesitan y contribuye a crear politicas publicas que estableceran protocolos y
procedimientos para la atencién integral y con enfoque de género, para la poblacion
migrante que retorna. Ademas, se trabaja de la mano con las diferentes instituciones
gubernamentales para desarrollar su capacidad de respuesta para brindar una mejor
atencion inmediata a mujeres victimas de violencia.

In a few sentences summarize major project peacebuilding progress/results (with evidence),

which PBSO can use in public communications to highlight the project (1500 character limit):
Uno de los grandes resultados que esta mostrando y que contribuye a la consolidacion
de la paz, es el trabajo realizado a través de la coordinacion interinstitucional y la
capacidad de consenso que se esta desarrollando. A través de este proyecto, se estan
fortaleciendo directamente un total de cinco instituciones publicas y diversas ONGs.

2



Con ocho instituciones del estado se ha desarrollado una guia de servicios, programas
e incentivos para la reintegracion de poblacion salvadorefia retornada con especial
énfasis en retornos por la cancelacién del TPS, lo cual prepara al pais para recibir con
oportunidades a esta poblacion. También se ha desarrollado un modelo de Atencién a
Personas Migrantes sin Arraigo Yy el Protocolo de Recepcion, Atencidn y Seguimiento
a Personas Migrantes con Antecedentes Penales. De igual forma, se han capacitado a
personal de la Direccion de Atencidn al Migrante (DAMI) para identificar casos de
proteccion en la nueva seccion del formulario de retorno elaborado a través del
proyecto. Estas acciones requieren de una alta coordinacion interinstitucional, que se
promueve a través del proyecto.

El CNSCC continda trabajando con el propdsito de generar politicas que aborden el
tema de seguridad ciudadana con un enfoque integral. Dentro del Consejo, participan
alrededor de 90 personas referentes en temas de seguridad y los acuerdos que ahi se
generan son de alta importancia para el pais, por el nivel de consenso que estos llevan.

In a few sentences, explain how the project has made real human impact, that is, how did it
affect the lives of any people in the country — where possible, use direct quotes that PBSO can
use in public communications to highlight the project (1500 character limit):

If the project progress assessment is on-track, please explain what the key challenges (if any)
have been and which measures were taken to address them (1500 character limit).

Si bien en EI Salvador el proyecto esta en buen camino, uno de los retos mas grandes que el
proyecto esta enfrentando es el cambio de gobierno. En febrero del 2019 se realizaron
elecciones presidenciales en el pais, resultando ganador el candidato de la tercera fuerza,
Nayib Bukele. A dos semanas de la toma de posesidn, se desconoce quiénes formaran parte de
su gabinete de gobierno. Esto genera incertidumbre sobre quienes seran las nuevas autoridades
que dirigiran las contrapartes de gobierno que son socias del proyecto. Sin embargo, se
contintian realizando reuniones con los técnicos de dichas instituciones, presentando los
resultados alcanzados por el proyecto y buscando mecanismos de sostenibilidad para la
continuidad sus acciones.

If the assessment is off-track, please list main reasons/ challenges and explain what impact
this has had/will have on project duration or strategy and what measures have been taken/ will
be taken to address the challenges/ rectify project progress (1500 character limit):

El proyect esta en marcha.

Please attach as a separate document(s) any materials highlighting or providing more evidence
for project progress (for example: publications, photos, videos, monitoring reports, evaluation
reports etc.). List below what has been attached to the report, including purpose and audience.
Anexo A- Informe Financiero

Anexo B- Acrénimos

Anexo C- Fotografias de las actividades realizadas

Anexo D- Monitoreos de medios y notas de prensa

1.2 Result progress by project outcome

The space in the template allows for up to four project outcomes. If your project has more
approved outcomes, contact PBSO for template modification.
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Outcome 1: Fortalecidos los mecanismos de reintegracion de migrantes que regresan a sus
paises y contribuyen en el desarrollo local

Rate the current status of the outcome progress: on track with significant peacebuilding results

Progress summary: Describe main progress under this Outcome made during the reporting period (for June
reports: January-June; for November reports: January-November; for final reports: full project duration), including
major output progress (not all individual activities). If the project is starting to make/ has made a difference at the
outcome level, provide specific evidence for the progress (quantitative and qualitative) and explain how it impacts
the broader political and peacebuilding context. Where possible, provide specific examples of change the project
has supported/ contributed to as well as, where available and relevant, quotes from partners or beneficiaries
about the project and their experience. (3000 character limit)?
Se han atendido seis casos de migrantes salvadorefios sin arraigo (5 hombres y 1
mujer) en este periodo, con la entrega de asistencia humanitaria (kits de higiene
personal, ropa, apoyo con el pago de arrendamiento para alojamiento temporal por
tres meses y en algunos casos apoyo para la obtencién de sus documentos de
identidad); ademas, se implemento el apoyo alimenticio a través de tarjetas de
supermercado por un valor de $70.00 USD por tres meses para cada uno de los casos
atendidos (21 al momento). Finalmente, el plan de accidn de este piloto ha sido
validado por el gobierno de El Salvador a través de la DGME y seré publicado junto
con su material de apoyo en las préximas semanas, este incluye una guia de
orientacion cultural para personas salvadorefas retornadas en dos versiones (espafiol e
inglés).
Se realiz6 un taller con instituciones gubernamentales y ONG, con el objetivo de
recabar informacion sobre 36 proyectos de reintegracion e insumos para la
elaboracion del primer prototipo del Sitio Web para la Guia de servicios; ademas, se
realizd un grupo focal con personas migrantes retornadas, con el objetivo de recibir
retroalimentacion sobre los resultados del taller con instituciones e indagar sus
intereses y necesidades sobre el acceso a informacion. Al momento ya se cuenta con
el documento que sistematiza la informacion del diagndstico y se realizé una
presentacion del prototipo de la pagina web con autoridades de la Direccién General
de Vinculacion de Relaciones Exteriores y OIM.
Se realizd un taller con la participacion de 23 personas funcionarias de la PNC y
DGME: 8 mujeres y 15 hombres, de los cual se obtuvo insumos para la elaboracion de
los objetivos, conceptos relacionados, principios rectores y actores implicados del
protocolo para personas retornadas con antecedentes penales y posibles miembros de
pandilla. Se elabord documento del estado de arte sobre migracion de retornos y
antecedentes penales con base a una investigacion rapida, para ello se redactaron
fichas y una matriz con las referencias bibliograficas consultadas.

Outcome 2: Fortalecidas las condiciones de recepcion para la atencion integral y proteccion
de las sobrevivientes de Violencia Sexual Basada en Genero

Rate the current status of the outcome progress: on track with significant peacebuilding results

Progress summary: (see guiding questions under Outcome 1)
A través del proyecto se han fortalecido las capacidades de las instituciones
nacionales de proteccion y prevencion para brindar una atencion integral a las mujeres
victimas de VSBG mediante el acondicionamiento de espacios seguros y 6ptimos y
fortalecimiento de las capacidades técnicas en materia de proteccion y prevencion
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dirigida al personal de ISDEMU y de la DAMI. Se firmé una carta de asociacion con
Vision Mundial para readecuacion y equipamiento de las instalaciones de la Sede
Central de ISDEMU y de un albergue “casa segura” para mujeres victimas de
violencia, donde desde el afio 2018 a mayo 2019 se han atendido a 2,173 mujeres
victimas de VSBG. El objetivo de estas adecuaciones y equipamiento es que el
ISDEMU Yy las mismas beneficiarias cuenten con el equipo necesario y actualizado y
puedan tener un espacio de trabajo en condiciones béasicas para brindar asistencia
integral y confidencial a mujeres victimas de la violencia. Estos espacios fueron re-
inagurados en abril 2019. De igual forma, se esta actualizando el Sistema para el
Manejo de Citas y Expedientes de ISDEMU (SIMEC) que finalizaré en junio 2019.
Esto permitira que exista mas eficiencia en el proceso de registro, derivacion y
atencion de casos, ademas de modernizar a la institucion.

El proyecto también ha apoyado con la presencia de una psicdloga en la DAMI que
estd apoyando en la identificacion, registro, atencién y referencia de mujeres
deportadas con necesidades de proteccion. La informacion que estéa recabando esta
psicologa es de vital importancia, ya que esta generando datos y causales sobre
mujeres deportadas con necesidades de proteccion y las razones de su migracion y
cualquier trauma en su retorno.

Se esta trabajando en la incorporacion del modulo de proteccion al sistema de registro
de la DAMI. Este modulo permitira registrar y orientar a las personas deportadas con
necesidades de proteccidn. Durante el afio 2018 se capacito al personal de la DAMI
(38 personas) en como identificar a este tipo de poblacion. Ademas, se realizaron los
talleres y reuniones de consulta sobre que se debe de incluir en este modulo. En la
DAMI hay 8 instituciones de gobierno, quienes han dado el visto bueno a los campos
y variables que irian en el médulo. Queda pendiente la parte del desarrollo
informatico. Con este proyecto se culminara hasta esta parte del proceso, ya que el
tiempo requerido sobre pasa el tiempo de la implementacién. Sin embargo, el
ANCUR continuara apoyando esta actividad hasta que sea culminada y se cuente con
el modulo incorporado.

Outcome 3: Consolidar al CNSCC como un espacio de dialogo multi actor donde se
abordan temas de Seguridad Ciudadana y Convivencia

Rate the current status of the outcome progress: on track with significant peacebuilding results

Progress summary: (see guiding questions under Outcome 1)
Durante el periodo del presente reporte, en el CNSCC se han discutido 7 iniciativas:
Informe de ejecucion de los fondos del 2017 de la Contribucién Especial de
Seguridad Ciudadana y Convivencia (CESC), Informe de medidas extraordinarias,
Reformas a la Ley de Contribucidn Especial para la Seguridad Ciudadana y
Convivencia (CESC), Ley Especial para la Prevencion para la Prevencion de
Incorporacion a Maras y Pandilla y para la Rehabilitacion, Retiro y Readaptacion de
sus Miembros y Colaboradores, Reformas a la Ley Penitenciaria, Informe de la
ejecucion del CESC 2018, asi como, la emision de un documento que vincula las
acciones del PESS con los ODS.

El CNSCC formé dos espacios adicionales. El primero, un grupo de trabajo
responsable de dar seguimiento al analisis de reformas legales (en aquel momento se



activo para evaluar las medidas extraordinarias). Posteriormente, a inicios del 2019 se
tomd la decision que este grupo procurard realizar un trabajo mas periddico, y es asi
como surge la comision legal del CNSCC, cuyo objetivo es apoyar al Pleno del
Consejo en el analisis de la normativa sobre temas de seguridad ciudadana.
Actualmente dicho espacio estd conformado por: la PGR, la Direccion de Centros
Penales, la PDDH, el IDHUCA, la Comisionada Presidencial para los Derechos
Humanos, World Vision y los miembros del equipo técnico del CNSCC.

El segundo espacio, es la Mesa de Género, que tiene como objetivo principal formular
y ejecutar plan de trabajo para fortalecer esta dimension en el Consejo de Seguridad.
Esta mesa ha sido conformada por instituciones de gobierno, sociedad civil,
organizaciones de mujeres y la Secretaria Técnica del CNSCC.

Entre otro de los avances realizados, esta la elaboracion y presentacion de un
documento de transicion que contiene informacion sobre la capitalizacion de la
experiencia y el valor agregado para la gobernabilidad del pais el contar con este tipo
de espacio; y los principales desafios en materia de politica publica y promocion de
consensos. Este documento fue presentado al Presidente Salvador Sanchez Ceren en

Abril 2019.

Outcome 4:

Rate the current status of the outcome progress: Please select one

Progress summary: (see guiding questions under Outcome 1)

1.3 Cross-cutting issues

National ownership: How has the
national government demonstrated
ownership/ commitment to the project
results and activities? Give specific
examples. (1500 character limit)

El GoES ha demostrado interés y compromiso en todo los
relacionado con el proyecto. No solo esta acompafiando
todas las actividades del proyecto, sino que en algunos
casos esta liderando las iniciativas. Por ejemplo, el
Gobierno, a través de la Direccion General de Migracion y
Extranjeria (DGME) y la Policia Nacional Civil (PNC),
esta liderando la elaboracion del protocolo de personas
migrantes retornadas con antecedentes penales. También,
se estdn mejorando las instalaciones y capacitando al
personal del Instituto Salvadorefio de Desarrollo de la
Mujer (ISDEMU), y el PNUD, a través del presente
proyecto apoya con el Ministerio de Justicia y Seguridad
Publica (MJSP) y la Secretaria de Gobernabilidad
(SEGOB) fungen como Secretaria Técnica y Ejecutiva del
CNSCC.

Monitoring: Is the project M&E plan on
track? What monitoring methods and
sources of evidence are being/ have been
used? Please attach any monitoring-
related reports for the reporting period.
(1500 character limit)?

El proyecto cuenta con plan de trabajo, matriz de
monitoreo y plan de visibilidad aprobados para el afio
2019. Trimestralmente, se completa la matriz de monitoreo
elaborada por el PBSO en Guatemala, quienes
constantemente facilitan y apoyan con el llenado. De igual
forma, se ha contado con dos visitas del Secretariado de
Guatemala, donde han podido participar en el Comité




Ejecutivo asi como estar presente en el evento de
inauguracion y visita al Centro de Atencion Integral y al
albergue de proteccion que fueron remodelados por el
proyecto. Se ha realizado un encuentro regional, donde por
primera vez se juntaron las agencias y técnicos
involucrados en la implementacion del proyecto.

Evaluation: Provide an update on the
preparations for the external evaluation
for the project, especially if within last 6

months of implementation or final report.

Confirm available budget for evaluation.
(1500 character limit)

NA

Catalytic effects (financial): Did the
project lead to any specific non-PBF
funding commitments? If yes, from
whom and how much? If not, have any
specific attempts been made to attract
additional financial contributions to the
project and beyond? (1500 character limit)

El PNUD ha firmado un acuerdo de financiacion con el
Gobierno de El Salvador para las actividades del CNSCC.
También, el CNSCC ha recibido apoyo financiero de parte
de USAID para lanzar el Premio de Experiencias Exitosas
de la Implementacion del PESS. AECID también se ha
comprometido con el CNSCC para otorgar un
financiamiento de $45,000 Euros para cuatro afios.
Adicionalmente, otros proyectos del PNUD estan
apoyando al Consejo de Seguridad, por ejemplo,
Infosegura ha apoyado con la elaboracion del Plan de
Monitoreo del PESS y a través de Spotlight, se apoyaré la
mesa de genero del CNSCC.

Otro apoyo financiero ha recibido el proyecto es la
contrapartida de $10,000.00 con la que World Vision ha
contribuido para la remodelacion de los albergues de
proteccion a mujeres que han sufrido violencia. Esta
contrapartida, va de la mano con un acuerdo firmado con
ISDEMU para apoyando estos esfuerzos

Catalytic effects (non-financial): Did
the project create favourable conditions
for additional peacebuilding activities by
Government/ other donors? If yes, please
specify. (1500 character limit)

Un efecto catalitico que ha tenido el proyecto es la
articulacion institucional que ha formado, y no solo entre
instancias de gobierno, sino también con sociedad civil. A
través de cada uno de los resultados de este proyecto se
puede ver dicha articulacion, ya que han participado en
cada una de las actividades y por ende, han apoyado con la
generacion de resultados. Un ejemplo concreto es la
articulacién con Asociaciones de Migrantes Retornados,
contar con su apoyo ha sido arte fundamental no solo para
la institucionalizacion de procesos, sino también para
proveer de asistencia inmediata, acompafiamiento personal
e incluso han sido parte de la red de apoyo para esta
poblacién con la cual se puede lograr un proceso de
reintegracion sostenible.

Un segundo efecto catalitico que ha presentado el
proyecto, especificamente a través del CNSCC es un
documento que alinea al PESS con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Este informe no solo es valioso para
el Sistema de Naciones Unidas, sino que también
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contribuye a los reportes que debe presentar el gobierno e
incluso a la sostenibilidad de varias de las acciones.

Exit strategy/ sustainability: What steps
have been taken to prepare for end of
project and help ensure sustainability of
the project results beyond PBF support
for this project? (1500 character limit)

Como parte de le estrategia de salida, se han firmado
acuerdos y documentos para que los resultados queden
institucionalizados. Por ejemplo, al contar con el
documento final del Protocolo de Atencion a Personas
Migrantes Retornadas sin Arraigo, se realizara un evento
publico donde todas las instituciones que han participado
en su redaccion lo firmaran. De igual ISDEMU con World
Vision, han firmado un acuerdo de cooperacion, para
continuar los apoyos ya brindados al CAl y a los diferentes
albergues.

Por su parte, el CNSCC ha elaborado un informe de
transicion, el cual fue entregado al presidente saliente y se
le entregara al gobierno entrante. Dicho documento
contiene los logros alcanzados por este espacio de dialogo
en materia de seguridad ciudadana y convivencia. Los
apoyos financieros de parte de la cooperacién internacional
y la continuidad de las acciones del CNSCC y del PESS es
parte de la estrategia de sostenibilidad del proyecto y del
espacio de dialogo, sobre todo en cara a la transicion de
gobierno.

Risk taking: Describe how the project
has responded to risks that threatened the
achievement of results. Identify any new
risks that have emerged since the last
report. (1500 character limit)

Algunos de los riesgos que se mencionan en el documento
del proyecto siguen siendo relevantes hasta la fecha. Sin
embargo, un nuevo riesgo que surge a partir de las
elecciones presidenciales es el cambio de gobierno y la
falta de definicion sobre el nuevo gabinete. Si bien para el
caso de El Salvador, el proyecto est& entrando a su fase de
cierre, cuando se definan los nuevos ministros o ministras
que dirigiran las contrapartes, se realizaran reuniones para
presentarles el proyecto, los resultados obtenidos como
también acciones de continuidad.

Gender equality: In the reporting
period, which activities have taken place
with a specific focus on addressing issues
of gender equality or women’s
empowerment? (1500 character limit)

Se han realizado las siguientes actividades que promueven
empoderamiento de las mujeres:

1.) Remodelar y equipar un albergue de proteccion para
mujeres para garantizar la proteccion fisica y psicoldgica
de las mujeres y sus hijos que han sufrido violencia de
género.

2.) Fue creada y lanzada la mesa de gener6 del CNSCC
que tiene el objetivo de formular y ejecutar un plan de
trabajo para fortalecer esta dimension en el Consejo. En
esta mesa participan 6 instituciones de gobierno, la
Procuraduria General de la Republica, 7 organizaciones de
sociedad civil y la cooperacion internacional como AECID
y el PNUD.

3.) La guia de servicios en su plataforma web cuenta con
un apartado especifico sobre programas de
reintegracionreintegracion para mujeres y poblacion
LBGTI, con lo cual se mejora el acceso a estos programas
por parte de estos grupos de interés
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Other: Are there any other issues
concerning project implementation that
you want to share, including any capacity
needs of the recipient organizations?
(1500 character limit)




1.3 INDICATOR BASED PERFORMANCE ASSESSMENT: Using the Project Results Framework as per the approved project document or any
amendments- provide an update on the achievement of key indicators at both the outcome and output level in the table below (if your project has more
indicators than provided in the table, select the most relevant ones with most relevant progress to highlight). Where it has not been possible to collect data on
indicators, state this and provide any explanation. Provide gender and age disaggregated data. (300 characters max per entry)

Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
Outcome 1 Indicator 1.1 20.840 3.000 Se ha producido una reduccion del 20% | 2.400 retornados
Fortalecidos | Numero de | retornados de | retornados de los retornados entre enero y diciembre | son remitidos a
los retornados enero a son remitidos de 2018 en comparacién con el mismo mecanismos de
mecanismos | migrantes septiembre a mecanismos periodo de 2017, por lo que el objetivo asistencia
de referidos para | de 2017 en de asistencia debe ajustarse. inmediata o
reintegracion | asistencia El Salvador. | inmediata o El protocolo no se ha terminado y, como | reintegracion.
de migrantes | inmediata 0 reintegracion tal, no hay control sobre el numero de Ajustar la linea de
que regresan | programas de en El retornados con perfiles especificos que base a cero porque
a sus paises y | reintegracion con Salvador estan no hubo un
contribuyen | base a los procesos registro formal de
en el y protocolos referencias y
desarrollo establecidos asistencia brindada
local a los retornados
durante el 2017.

Indicator 1.2 Existen 2 2 programas | Avances:

Numero de | programas: fortalecidos: * Se piloteo el

programas de | « Programa * Hoja de ruta | segundo y tercer

reintegracion para institucionaliz | borrador de la hoja

fortalecidos  para | retornados ada de de ruta y se hizo

ayudar a la | sin arraigo servicios para | una evaluacion de

poblacién con el paisde | la esta para proceder

10




Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
retornada con | origen. subpoblacion | correcciones y
necesidades * Programa de retornados | elaboracion de un
especificas con | El Salvador | sinarraigo/o | segundo borrador.
base a los | es tu casa conexiones la misma ya fue
protocolos de fuertes. avalada.
asistencia. * Medidas de | ¢ Guia/Catalogo de
respuesta y Servicios,
recomendacio | programas e
nes validadas | incentivos de
para la reintegracion en
devolucién de | proceso de
los elaboracion.
beneficiarios
del estatus de
proteccién
temporal
(TPS).
Indicator 1.3

Output 1.1 Indicator 1.1.1 30 personas | 30 personas, 21 personas La DGME es la que identifica estos 30 retornados
Una Numero de | migrantes 50% de la atendidas dentro perfiles y los remite a OIM. Los casos (hombres y
iniciativa personas migrantes | retornadas edad laboral del programa varian dependiendo del flujo de mujeres) sin
piloto de retornadas sin | sin arraigo (hombres y piloto con migrantes retornados. fuertes vinculos
acompafiami | arraigo con el pais | con el pais de | mujeres) que | asistencia con el pais de
ento, de origen, | origen fueron | abandonaron | humanitaria origen.
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
reintegracion | identificados por el | asistidas por | el pais cuando | directa; alimento
y atencion Protocolo, se | la DGME eran nifios kit de higiene,
psicosocial. | beneficia de la | entre eneroy ropa, pago de
para iniciativa  piloto | junio de alojamiento
migrantes que brinda | 2017 temporal y apoyo
retornados asistencia con transporte.
sin arraigo inmediata y apoyo El 95% de las
con el pais de | psicosocial en sus personas atendidas
origen es comunidades. son hombres sobre
disefiado e los 40 afios.
implementad Primer borrador de
a la ruta de atencion
piloteada
Indicator 1.1.2 0 1 evaluacion
Numero de realizada y
evaluaciones validada por
realizadas el Gobierno
de El
Salvador
Output 1.2 Indicator 1.2.1 0 1 evaluacion | Se presento El GoES solicité formalmente cambiar la | EI GOES solicitd
Un analisis Numero de realizada y prototipo de la actividad de un analisis a una guia. Esta | formalmente
de los evaluaciones validada por | Guia de servicios | solicitud se realiz6 porque el GOES ha cambiar la
procedimient | realizadas el Gobierno con autoridades avanzado con grupos de trabajo actividad de un
0S, de El del Ministerio de | especificos del sector que han analisis a una guia.
regulaciones Salvador. Relaciones desarrollado y acordado medidas para el | La solicitud se
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
y servicios Exteriores y puesta | empleo, el espiritu empresarial, la realizd porque el
para la en marcha a partir | educacion, la salud mental, entre otros. GOES ha avanzado
implementaci de junio. La misma con grupos de
6n de un ya fue validade por trabajo especificos
programa RREE y sera del sector que han
nacional de validada con desarrollado y
retorno personas acordado medidas
voluntario en retornadas. para el empleo, el
El Salvador espiritu
es llevado a empresarial, la
cabo. educacion, la salud
mental y los
incentivos
Indicator 1.2.2

Output 1.3 Indicator 1.3.1 Decreto El Ministerio | Se realizaron 2
Un protocolo | Numero de | Legislativo de Justiciay | reuniones
para la protocolos de | 717: Seguridad bilaterales con la
recepcion, recepcion, Disposicione | Publica, a PNC y la DGME
atencién y asistencia y | sespeciales | través de su sobre la
seguimiento | seguimiento para | para el Direccion caracterizacion del
de los los retornados con | control y General de perfil y atenciones
migrantes antecedentes seguimiento | Migraciony | especificas que
retornados penales o posible | dela Extranjeros brindan.
con afiliacion a | poblacion de | (DGME),

13




Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
antecedentes | pandillas. retornados tiene un (1) Se realizé taller
penales o salvadorefios | protocolo con 23 personas
posibles categorizado | validado para | funcionarias
miembros de S como la asistencia, | operativas de:
pandillas es miembros de | remisiony PNC y DGME en
preparada e pandillas o seguimiento el que se obtuvo
implementad de grupos de retornados | propuesta de
a ilicitos con contenido.
antecedentes
penales o Se tiene un
posible documento
afiliacion a preliminar de
pandillasEl protocolo
Ministerio de
Justicia 'y
Seguridad P
Indicator 1.3.2
Output 1.4 Indicator 1.4.1
Indicator 1.4.2
Outcome 2 Indicator 2.1 Al 2017 se Al menos 700 | A mayo 2019 se
Fortalecidas | Numero de | atendieron mujeres han atendido 2,173
las personas atendidas | 500 mujeres | sobrevivientes | mujeres
condiciones | en el Programa | retornadas de Violencia | sobrevivientes de

14




Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
de recepcion | Integral de | con Sexual Violencia Sexual
para la sobrevivientes de | necesidades | Basadaen Basada en Genero.
atencion VSBG y en la| deproteccion | Genero
integral y DAMI identificadas | atendidas
proteccion de de enero a
las septiembre
sobreviviente de 2017
sde SGBV. | Indicator 2.2
Indicator 2.3
Output 2.1 Indicator 2.1.1 A 2017 Al menos 1 A mayo 2019, 2
Infraestructur | Numero de | ISDEMU no | centro de centro de atencion
a de albergue | edificios/estructura | cuenta con atencion fortalecidas para
(s) y centro s del centro de | equipamiento | fortalecido garantizar la
(s) de recepcion y espacios para proteccién fisica,
atencion mejorado o | fisicos que garantizar la | asistencia
fortaleciday | mantenidos garantice la | proteccién psicoldgica y legal
mantenida proteccion fisica, a las mujeres y sus
para fisica, asistencia hijos
garantizar la psicolégicay | psicolégicay | sobrevivientes de
proteccion legal a las legal a las VSBG.
fisica, legal y mujeres y sus | mujeres y sus
psicoldgica a hijos hijos
las mujeres y sobreviviente | sobrevivientes
sus hijos sde VSBG. | de VSBG.
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target

sobreviviente | Indicator 2.1.2
s de VSBG.

Indicator 2.2.1 A 2017, las 1 modulo 50% de avance en | La construccion del modulo tomara mas
Output 2.2 Modulo instituciones | informatico la creacion de tiempo que el esperado debido a un
Instituciones | informatico de | de proteccién | de proteccion | mddulo retraso de aprobacion por parte de las
de Proteccidn | proteccion en la DAMI | parael informatico de instiuciones. Queda solo pendiente la
que establecido y | cuentan registro e proteccion para el | incorporacion de los perfiles y variables
intervienen funcionando para | Gnicamente | identificacion | registro e de proteccion al modulo que sera
en el proceso | el registro e | conuna ficha | de personas identificacion de fiananciado con los fondos del ACNUR.
de retorno identificacion de registro deportadas personas
ubicadas en | adecuada de | independient | con deportadas con
la DAMI han | personas e que no necesidades necesidades de
fortalecido retornadas con | incluye de proteccion. | proteccion.
sus necesidad de | criterios de
capacidades | proteccion. proteccion.
de proteccion | Indicator 2.2.2 A 2017,los | 50 38 funcionarios de | Las instituciones con presencia en la

para mejorar
la
identificacio
n, fortalecer
el sistema de
registro y
referir
correctament

Funcionarios  de
las instituciones de
proteccion
ubicados en la
DAMI han
mejorado sus
capacidades en la
identificacion,

funcionarios
de las
instituciones
de proteccion
ubicados en
la DAMI
cuentan con
capacidades

funcionarios
de
instituciones
de proteccion
son
fortalecidos
en la
identificacion,

instituciones de
proteccion son
fortalecidos en la
identificacion,
registro y
referencia de
personas
retornadas con

DAMI delegaron menos del personal
como puntos focales para ser fortalecidos
en esos temas. Por ende, existe una
diferencia entre la meta y el resultado
final.
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
ealas registro y | técnicas para | registroy necesidad de
personas referencia de | laatenciona | referenciade | proteccion
retornadas personas personas personas
con retornadas con | retornadas. retornadas
necesidades | necesidades de con necesidad
de proteccion. de proteccion
proteccion.
Indicator 2.3.1 En 2017 se Al menos 200 | 98 personas Debido a la diferentes coyuntura que
Output 2.3 Numero de capacitd a 25 | personas capacitadas para habia en el pais cuando se realizaron los
Mejorar la personal técnico funcionarios | capacitadas atender de manera | talleres (campafa electoral, caravanas,
atencion capacitados para la | de ISDEMU | para atender | adecuada a etc), las dependencias territoriales
fisica, legal y | atencion fisica, entemasde | de manera mujeres y sus hijos | delegaron a menos personal para ser
psicoldgica legal y psicoldgica | Proteccion adecuada a victimas de la capacitados, el personal estaba saturado y
proporcionad | proporcionada a internacional, | mujeres y sus | violencia no podian asustentarse para asistir a
a por mujeres y sus hijos | Gestion de hijos victimas lostalleres.
ISDEMU en | sobrevivientes de | casos, de la
el CAla VSBG. LGBTI, violencia.
mujeres VSBG.
VBGy Indicator 2.3.2
mujeres
deportadas
con

necesidades
de proteccion
y en riesgo
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
de
desplazamien
to.
Indicator 2.4.1
Output 2.4
Indicator 2.4.2
Outcome 3 Indicator 3.1 En el afio 22 sesiones de | 28 Reuniones de La meta de reuniones del CCE y de
Consolidar al | El CNSCC | 2017: la Secretaria | CCE Plenarias del CNSCC es sobre pasada ya
CNSCC operando  como | « 10 sesiones | Técnicay 17 Plenarias del que por desicién de las Secretarias
como un espacio de dialogo | de CCE Ejecutivadel | CNSCC Tecnicas y Ejecutiva, se suspendio el
espacio de politico en materia | * 7 plenarias | CNSCC 4 Reuniones del espacio del CSA en el segundo semestre
didlogo multi | de seguridad | ordinarias (CCE) CSA del 2018.
actor donde | ciudadana y | * 9 sesiones | 13 plenarias
se abordan convivencia. de CSA del CNSCC
temas de 18 sesiones de
Seguridad la Comision
Ciudadana y de
Convivencia Articulacion y
Seguimiento
del CNSSC
(CSA)
Indicator 3.2 24 acuerdos | 40 acuerdos 34 acuerdos
Numero de | alcanzados alcanzados en | alcanzados
acuerdos por el el CNSCC
alcanzados en el | CNSCC.
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
pleno del CNSCC | (2017)

Indicator 3.3 18 acuerdos | 25 acuerdos 25 acuerdos

Numero de | cumplidos en | cumplidos cumplidos

acuerdos el CNSCC

cumplidos del | (2017)

CNSCC
Output 3.1 Indicator 3.1.1 3 politicas 7 iniciativas 5 iniciativas de
Politicas NUmero de | publicas de seguridad | seguridad
publicas iniciativas de | discutidas ciudadana discutidas:
discutidasy | seguridad (2017) discutidas. - Informe de
enriquecidas | ciudadana ejecucion de los
que aborden | discutidas fondos del 2017 de

los
principales
desafios en
materia de
seguridad
ciudadanay
convivencia.

la Contribucion
Especial de
Seguridad
Ciudadana y
Convivencia
(CESC)

- Informe de
medidas
extraordinarias
- Reformas a la
Ley de
Contribucion
Especial para la
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
Seguridad
Ciudadana y
Convivencia
Ver seccion 1.2
Indicator 3.1.2 3 politicas 4 iniciativas Se han enriquecido
NUmero de | publicas de seguridad | tres politicas de
iniciativas de | discutidas ciudadana seguridad
seguridad (2017) enriquecidas | ciudadana:
ciudadana Ley de
enriquecidas. Contribucion
Especial para la
Seguridad
Ciudadana y
Convivencia
(CESC)
Reformas a la Ley
Penitenciaria
Vinculacion del
PESS a los ODS.
Output 3.2 Indicator 3.2.1 3 visitas 2 visitas La Relatora Durante el primer semestre del afio 2019,
Conocimient | Numero de visitas | internacional | internacionale | Especial sobre no se espera tener visitas internacionales
0 generado internacionales es realizadas | s realizadas al | ejecuciones al CNSCC.
en los realizadas al | al CNSCC CNSCC extrajudiciales,
miembros del | CNSCC (2017) sumarias o
CNSCC que arbitrarias, Sra.

20




Performance
Indicators

Indicator
Baseline

End of
project
Indicator
Target

Current indicator
progress

Reasons for Variance/ Delay
(if any)

Adjustment of
target (if any)

nutra el
dialogo
temas de
seguridad
ciudadanay

convivencia.

Agnes Callamard.
Conferencia Anual
de sobre Maras y
Pandillas, que se
llevé acabo en Los
Angeles, CA. El
ex vicealcalde de
la ciudad de Los
Angeles, y Ex
Ministra de
Justiciay
Derechos
Humanos de Chile.

Indicator 3.2.2
Ndmero de
misiones
nacionales
realizados por el
CNSCC

2 misiones
nacionales
realizadas
(2017)

2 misiones
nacionales

Se han realizado 2
misiones
nacionales:
Semana de la
rehabilitacion,
onde los
consejeros
visitaron 5 centros
penales y tuvieron
la oportunidad de
hablar con los
privados de

Durante el primer semestre del afio 2019,
no se espera realizar misiones nacionales.
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Performance
Indicators

Indicator
Baseline

End of
project
Indicator
Target

Current indicator
progress

Reasons for Variance/ Delay
(if any)

Adjustment of
target (if any)

libertad y conocer
el programa Yo
Cambio.

2. Visita al Centro
Juvenil de
INJUVE -
Zacamil, Joven Es
Con Todo

Output 3.3
Visibilizado
el CNSCCy
Su apuesta
por un
abordaje
integral de
seguridad
ciudadana.

Indicator 3.3.1
Numero
actividades
visibilidad
realizadas

de

1 actividad
emblematica
de amplia
convocatoria
(Semana de
la seguridad
2017)

1. Actividad
de reflexion
de distintos
actores
sociales

Se han realizado
tre actividades de
reflexion:

1. Entregay
presentacion del
Informe de
Monitoreo del
PESS.

2. Semana de la
Seguridad
“SeguraMENTE”
que se realizo
durante la semana
del 24 al 30
septiembre

3. Entrega del
documento de
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
transicion al
Presidente de la
Republica
Indicator 3.3.2 70 notas 90 notas 97 notas generadas | La meta ha sido sobrepasada debido a los
Numero de notas | generadas generadas en | en prensa diferentes eventos publicos. De igual

generadas por la
prensa acerca del
CNSCC

por la prensa

prensa

forma, en las ultimas plenarias se ha
permitido la presencia de los medios de
comunicacion.

Output 3.4 Indicator 3.4.1
Indicator 3.4.2
Outcome 4 | Indicator 4.1
Indicator 4.2
Indicator 4.3
Output 4.1 Indicator 4.1.1
Indicator 4.1.2
Output 4.2 Indicator 4.2.1

Indicator 4.2.2
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Performance Indicator End of Current indicator Reasons for Variance/ Delay Adjustment of
Indicators Baseline project progress (if any) target (if any)
Indicator
Target
Output 4.3 Indicator 4.3.1
Indicator 4.3.2
Output 4.4 Indicator 4.4.1

Indicator 4.4.2
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PART 2: INDICATIVE PROJECT FINANCIAL PROGRESS
2.1 Comments on the overall state of financial expenditures

Please rate whether project financial expenditures are on track, delayed, or off track, vis-a-vis project plans and
by recipient organization: on frack

How many project budget tranches have been received to date and when do you expect to request the next
tranche if applicable: Una. No se espera recibir mas

What is the overall level of expenditure/ commitment against the total budget and against the tranche(s) received
so far:

If expenditure is delayed or off track, please provide a brief explanation (500 characters limit): La ejecucion va
a acorde a lo establecido en el plan de trabajo. No hay retrasos en la implementacion

Please state what $ amount was planned (in the project document) to be allocated to activities focussed on
gender equality or women’s empowerment and how much has been actually allocated to date: EI monto
planificado para adjudicar es de $179,727.48 y a la fecha se ha gastado en su totalidad.

Please fill out and attach the project document Excel budget Annex showing current project financial progress

(expenditures/ commitments to date), using the original project budget table in Excel, even though the $
amounts are indicative only.
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Annex A - PBF project budget

Note: If this is a budget revision, insert extra columns to show budget changes.

Table 1 - PBF project budget by Outcome, output and activity

Outcome/ Output number

Outcome/ output/ activity
formulation:

Budget by recipient
organization in USD -
Please add a new column for
each recipient organization

Percent of budget for
each output reserved for
direct action on gender
eqaulity (if any):

Level of expenditure/
commitments in USD (to
provide at time of project
progress reporting):

Any remarks (e.g. on
types of inputs
provided or budget
justification, for
example if high TA or
travel costs)
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Output 1.1: A pilot initiative of accompaniment, reintegration and psychosocial care is designed and implemented for returned migrants without t
Emergency accomodation Por el perfil atendido,
Activity 1.1.1: In case of emergency for 7,500.00 4% 4,038.18 la gran mayoria de
returnees without ties to casos atendidos han
the country of origin sido hombres
Support for the acquisition Por el perfil atendido,
of personal documents |2 aran mavoria de
Activity 1.1.2: (Unique Identity Number, 600.00 46.74 g Y
i e casos atendidos han
Birth Certificate) for 30 )
sido hombres
people
Por el perfil atendido,
Activity 1.1.3: Assistance kit with clothes 4,500.00 4% 1.187.60 la gran mayoria de
for each person casos atendidos han
sido hombres
. Por el perfil atendido,
Economic support for la. aran mavoria de
Activity 1.1.4: transporting the 2,250.00 4% 1,347.78 g Y
L casos atendidos han
beneficiaries :
sido hombres
Por el perfil atendido,
Activity 1.1.5: Food assistance for three 6.300.00 4% 6.142.50 la gran mayoria de
months casos atendidos han
sido hombres
Workshops of group or Izorr:rl1 F:ﬁ;ﬂé?ifgglda
Activity 1.1.6: individual psychosocial 4,000.00 4% 465.02 g Y
aporoach casos atendidos han
PP sido hombres
Technical support by a
social worker for activities Por el perfil atendido,
Activity 1.1.7: related to cultural and job 18,000.00 4% 18,751.40 |12 9ran mayoria de
orientation for returnees casos atendidos han
without ties to the country sido hombres
of origin
Output 1.2: . . . . . . . .
An analysis of procedures, regulations, and services for the implementation of a national program of voluntary return in EI Salvador is|
Consulting services for the
development of a diagnosis
Activity 1.2.1: for the procedures, 31,500.00 13,346.07 :

instructions, and services
for a national program for
voluntary return.




Output 1.3:

A protocol for the reception, care, and follow-up of returned migrants with criminal records or possible gang members is prepared and

Activity 1.3.1:

Consulting services for the
development of a protocol
for reception and follow up
of Returned Migrants with
criminal records or possible
gang members

10,000.00

13,837.43

Activity 1.3.2:

Workshops for the
development of the
protocol for reception and
follow up of Returned
Migrants with criminal
records or possible gang
members

4,000.00

25%

2,746.14

Se ha desarrollado un
apartado especifico
para atender mujeres
retornadas uy
poblacion LBGTI

Activity 1.3.3:

Meetings for the
improvements of the
protocol for reception and
follow up of Returned
Migrants with criminal
records or possible gang
members

200.00

11.25

Activity 1.3.4:

DSA & Travel for the
workshops for developing
protocol for reception and
follow up of Returned
Migrants with criminal
records or possible gang
members

700.00

261.46

Activity 1.3.5:

Design and publishing of
1,000 copies of the
protocol

7,000.00

25%

1,496.00

Se ha desarrollado un
apartado especifico
para atender mujeres
retornadas uy
poblacion LBGTI

Activity 1.3.6:

Launching event

3,000.00

25%

Activity 1.3.7:

Workshops for sharing the
protocol for reception and
follow up of Returned
Migrants with criminal
records or possible gang
members

2,400.00

25%

Habré participacion de
mujeres retornadas y
poblacion LBGTI
como parte de los
grupos y perfiles a ser
atendidos.

Activity 1.3.8:

DSA & Travel - for sharing
the protocol in the zone
areas of the
implementation.

1,467.00

742.02

Activity 1.3.9:

Mobilization for the
development of activities
of the project in the
communities and
implementation sites

15,350.00

6,482.76

TOTAL $ FOR OUTCOME 1: $118,767.00

OUTCOME 2: Strengthened capacities of protection and prevention institutions

Output 2.1:

Tare Center mirastructare
strengthened and
maintained to guarantee
the physical and
psychological protection
for women and children
survivors of SGBV

renrdeared

100%




Activity 2.1.1:

Adequacy of space in basic
conditions to temporarily
house women, daughters
and sons, which has a rest
area and food preparation,
as well as a space for body
cleaning.

56,184.32

100%

83,202.79

Funds implemented
through grant with
implementing partner
World Vision

Activity 2.1.2:

Equipment of space in the
Shelter ISDEMU to
accomodate temporarily
women, daughters and
children at hight risk which
counts on an area of rest
and preparation of foods,
as well as a space of
corporal cleaning.

27,018.47

100%

37,901.87

Funds implemented
through grant with
implementing partner
World Vision

Output 2.2:

Protection Institutions that
participate in the return
process located in the
DAMI have strengthened
their capacities in the
identification, registration
and reference of deportees
with needs of protection

100%

Activity 2.2.1:

Technical support for the
identification and attention
to deportees with
protection needs in DAMI.
(Hiring of 1 Psychologist to
support ISDEMU).

12,000.00

100%

10,414.97

It was planned to hire a
Psychologist for 12
months, but there was
a delay in hiring
process in 2018. The
consulting services for
a psychologits was
launched twice and
there were no adequate
profiles. The
psychologist is hired
and it starts on June 1
2018. There were a
remanent funds of $
4,000 that were
reoriented to activity
2.3.3




Construction of computer
protection module used in
the DAMI.

- Workshops to strengthen
knowledge in the
identification of people
with protection needs.

- Meetings for the
construction of the form

Savings are identified
because the migration
system of the DAMI
will be taken as a

Activity 2.2.2: . . i 47,818.47 100% 5,000.00 [basis, which will
that will be incorporated in . .
i include a protection
the protection module.
module. Remanent
: funds reoriented to
-Contracting consultancy outout 1
for the creation of put 2.
Protection Module.
- Workshops for officials of
protection institutions on
the use of protection
modules
Activity 2.2.3:
Strenghted the attention for
women SVBG, deportee
Output 2.3: women with protection 100%
needs and women victims
of violence.
Design of attention routes
and protocols in the Remanent funds
Activity 2.3.1: facilities of the Integral 22,375.55 100% 4,404.00 .
. reoriented to output 1.
Program for a Life free of
Violence.
In the original
approved budget this
activity was not
contemplated.
Print of the attention route :on\/i(:\égr, :igEMU
Activity 2.3.2: for deported women with g . P . g
. materials. It is
protection needs.
necessary to contract
the layout design and
then reproduce the
material for its
socialization.
Activity 2.3.3: SIMEC System updated 100% 13,991.65




Staff training on updated

Savings were
identified since

Activity 2.3.4: . 9,518.47 100% 2,500.00 [training will be
and improved system. . .
included in the
consultant's contract
Training for ISDEMU
personnel on LGBTI
echmiaues fo women Needs presented by
. . ’ ISDEMU to strengthen
attention to children and the technical canacities
Activity 2.3.5: adolescents, shelter 100% 6,000.00 . pac
. of their personnel in
management and attention
- the care of women
protocol for women victim victims of violence
of violence, and SOPs for '
ISDEMU oficials call
center.
Needs presented by
9 workshops on the ISDEM U_ to strengthen
methodology for the the technical
Activity 2.3.5: . a9y 100.00% 4,000.00 |capabilities of their
creation of self-help groups .
(2 full days) (7 half-days) personnel in the care
Y Y of women victims of
violence
Hiring of Individual Needs presented by
Contractor (Extension of ISDEMU to strengthen
contract for 3 months) to the technical
Activity 2.3.6: implement in a department 100% 7,500.00 |capabilities of

of intervention of the
UNHCR literacy programs
in women's rights.

personnel in the care
of women victims of
violence

TOTAL $ FOR OUTCOME 2: $187,159.35
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Output 3.1:

L W)

Agreed public policies,
discussed and promoted
that approach the main
challenges in terms of
citizen security and
coexistence, with special
emphasis on prevention,
victim assistance and
human rights.

10.00%

Activity 3.1.1:

Operationality of the
technical assistance and
strategic planning unit of
the CNSCC

$177,821.37

10%

178,097.18

Activity 3.1.2:

Office Supplies for the
technical assistance and
strategic planning unit of
the CNSCC

$2,000.00

800.00

Activity 3.1.3:

Operationality of the
CNSCC

$18,900.00

18,554.00

Activity 3.1.4:

TONSUINg SETVICES
regarding citizen security
and coexistence, with
special emphasis on
prevention, victim

assistance and human
riqhts

$14,000.00

7,400.00

Activity 3.1.5:

Comunications activities:
media monitoring,
newspaper subscription,
website hosting, edition of
documents, press releases

$9,800.00

4,950.00

Output 3.2:

Exchanges of national and
international experiences in
subjects of citizen security
and coexistence

0%

Activity 3.2.1:

Consultant services
regarding subjects of
citizen security and
coexjstence

$5,200.00

818.07

Output 3.3:

Activities to consolidate
the integral approach to
citizen security by the
PESS (Plan El Salvador
Seguro)

25%

Activity 3.3.1:

Organization of forums and
workshops, Security Week
activities

$41,084.24

25%

41,500.00

Output 3.4:

Funcionamiento de la
Unidad de Coordinacion
del Programa en El
Salvador.

Activity 3.4.1:

Operatividad Unidad
Coordinadora PBF

$61,568.22

10%

35,356.61

TOTAL $ FOR OUTCOME 3: $330,373.83

Project personnel costs if
not included in activities

above

10,890.00




Project operational costs if
not included in activities
above

45,258.28

Project M&E budget

SUB-TOTAL PROJECT BUDGET: $680,204.40

Indirect support costs (7%): $47,614.31

TOTAL PROJECT BUDGET: $674,228.71




Table 2 - PBF project budget by UN cost category

Note: If this is a budget revision, insert extra columns to show budget changes.

Amount Recipient Agency] Amount Recipient Agency | Amount Recipient Agency| Amount Recipient Agency Total Total
UNHCR ACNUR (Changes oM PNUD tranche 1 | tranche 2
CATEGORIES (Changes) PROJECT
Tranche 1 | Tranche 2 Tranche 1 (70%) Tranche2| Tranchel | Tranche 2 Tranche 1 (70%) Tranche 2 TOTAL
(70%) (30%) 1 (30%) (70%) (30%) I (30%)

1. Staff and oth

aff and other $ 2105541 S 17,194.68 $  10,890.00 $  204,000.00 $ 214,890.00
personnel
2. Supplies,
Commodities, S - S - S 3,650.37 S 2,000.00 S 5,650.37
Materials
3. Equipment,
Vehicles, and

. . . S 20,000.00 S 2,000.00 S 3,700.00 S - S 3,700.00
Furniture (including
Depreciation)
4. Contractual

ontractua $ 119,359.87 $  61,878.55 $ 37,907.78 $  64,373.83 $ 102,281.61
services
5.Travel S - S - S - S 2,600.00 S 2,600.00
6. Transfers and
Grants to S - S 83,202.79 S - S - S -
Counterparts
7. General
Operating and other] $ 14,500.00 S 10,639.27 S 118,767.14 S 57,400.00 S 176,167.14
Direct Costs
Sub-Total Project
Cl;sts ) S 174,915.28 S 174,915.29 S 174,915.29 S 330,373.83 S 505,289.12
8. Indirect S t

NCAIFECt SUPPOMt o 17 244.07 S 12,044.07 $  12,244.07 $ 2312617 $  35370.24
Costs (must be 7%)
TOTAL S 187,159.35] S S 187,159.36 S 187,159.36 S 353,500.00 S 540,659.36
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Anexo B. Acrénimos
AECID- Agencia Espainola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
CAl-Centro de Atencidn Integral del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer
CCE- Comité de Conduccidn Estratégica del Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia
CESC- Contribucién Especial para la Seguridad Ciudadana y Convivencia
CNSCC- Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia
CONMIGRANTES- Consejo Nacional de la Persona Migrante y su Familia

CSA- Comité de Seguimiento y Articulacion del Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana vy

Convivencia

DAMI- Direccién de Atencidn al Migrante

DGME- Direccién General de Migracién y Extranjeria
IDHUCA- Instituto de Derechos Humanos de la Universidad Centroamericana José Simedn Cafias
ISDEMU- Instituto Salvadoreio para el Desarrollo de la Mujer
PDDH- Procuraduria para la Defensa de Derechos Humanos
PESS- Plan El Salvador Seguro

PGR- Procuraduria General de la Republica

PNC- Policia Nacional Civil

MIJSP- Ministerio de Justicia y Seguridad Publica

OLAV- Oficinas Locales de Atencién a Victimas

ONG- Organizacidon No Gubernamental

SEGOB- Secretaria de Gobernabilidad y Comunicaciones de El Salvador
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SIMEC- Sistema Integral de Manejo de Expedientes y Citas

USAID- Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional

VSBG- Violencia Sexual Basada en Género
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Proyecto Trinacional para la Resiliencia y Cohesiéon Social en el Norte de Centroamérica
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Anexo C. Fotografias

RESULTADO 2: Fortalecidas las capacidades de las instituciones de proteccion y prevencion.

ACNUR TSy Q

i . Dusasi

i

El Salvador: ACNUR apoya centro de
atencion y casa de acogida para
fortalecer la proteccion de mujeres
desplazadas

ACNUR apoya al Gobierno salvadorefio, actores estatales y de la
sociedad civil para proveer una respuesta de proteccién que contemple
un enfoque de edad, género y diversidad y que promueva el
involucramiento de toda la sociedad.

28 de marzo de 2018

Elisa Carlaoaini, Jefa de ls Ofiaina Nagionaldel SACNUR en L que la 50 del Centro : C

Srenaisn Integral del ISDEMU dentro del Pross inacional para la resilicnaia y Is aoheeisn
scaislen ¢l Norte de Controameérinn. @ ACNURGsoar Ramirez

SAN SALVADOR, El Salvador - ACNUR, la Agencia de la ONU para los Refugiados, en
colaboracidn con Visidn Mundial y el Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la
Muier [ISDEMU] hicieron entreqa de |a adecuacidn v equipamiento del Centro de

https://www.acnur.org/noticias/noticia/2019/3/5c¢9d77124/el-salvador-acnur-apoya-centro-de-atencion-

y-casa-de-acogida-para-fortalecer.htmi
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Area de lavado del albergue de proteccion en proceso de ser remodelado

Parte de las mejoras al Centro de Atencion Integral donde esta ubicado el SIMEC

Naciones Unidas

Consolidacian de la Paz
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Talleres de auto ayuda
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RESULTADO 3: Consolidar al CNSCC como un espacio de didlogo multi actor donde se abordan
temas de Seguridad Ciudadana y Convivencia

Naciones Unidas
Consolidacion de la Pa
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Entrega del Informe de Transicion al Presidente de la Republica, Salvador Sanchez Cerén

Dialogo
E ' alvador B0 QUENES SOMOS?  CONSENS DEDRIOGO  NOTICKS DOCUMENTOS

Los miembros del Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia,
ante el repunte de la violencia:

72N
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Anexo F. Minuta de Junta de Proyecto
REUNION DE COMITE EJECUTIVO

DEL PROGRAMA CONJUNTO DE PAZ PARA LA GENERACION POST CONFLICTO Y EL PROYECTO

TRINACIONAL PARA LA RESILIENCIA Y COHESION SOCIAL EN EL NORTE DE CENTROAMERICA.

Informe Semi Anual- El Salvador

Jueves 14 de Marzo de 2019

Asistentes

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

Andrew Stanhope, Coordinador Residente en
funciones del Sistema de Naciones Unidas
Mauricio Ramirez Landaverde, Ministro de
Justicia y Seguridad Publica, MJSP

Modnica Merino, Representante Residente a.i.,
PNUD

Salvador Gutierrez, Jefe de Misiéon- El
Salvador, Guatemala y Hondura, OIM

Elisa Carlaccini, Jefa de Oficina, ACNUR

José Antonio Morales, Subsecretario de
Gobernabilidad, SEGOB

Claudia Aguilar, Asesora del Ministerio de
Relaciones Exteriores

Yanira Argueta, Directora, ISDEMU

Evelyn Marroquin, Directora, DGME

Andrea Urbina, Jefa de Relaciones
Internacionales y Cooperacion, ISDEMU
Marlene Ayala, Coordinadora de las Unidades
de Atencion Especializada ISDEMU

Tamara Quintanilla, Jefa de la Unidad de
Cooperacion, MJSP

Silma Escalante, Técnica, DAV MJSP

Fatima Ortiz, Directora de Atencion a
Victimas, DAV-MJSP

Ignacio Mancia, Técnico de Cooperacion,
Ministerio de Relaciones Exteriores

América Herrera, Técnico, Ministerio de
Relaciones Exteriores

Marcela Aleman, Jefa de Planificacion, DGME

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Nelson Granados, Coordinador de
Ventanilla, Ministerio de Relaciones
Exteriores

Florence Zarzar, Coodinadora,
Ministerio de Relaciones Exteriores
Claudette Walls, Coordinadora
Subregional de Retornoy
Reintegracidn, OIM

Laura Rivera, Oficial de Programas
PNUD

Victor Garcia, Coordinador de
Proyecto, OIM

Daniela Osorio, Asistente de
Proyecto, OIM

Gabriela Suarez, Asociada de
Programas, ACNUR

Carlos Prado, Gestion de Datos,
ACNUR

Daniela Osorio, Asistente de
Proyecto, OIM

Daniella Olivares, Especialista de
Monitoreo y Evaluacion, Programa
Conjunto de Paz para la Generacién
Post Conflicto

Nory Morales, Analista de Proyecto,
PNUD

Gerardo Caceres, Oficial Junior de
Programas, PNUD

José Cruz Reyes, Articulaciony
M&E, PBF Guatemala
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Il. Agenda

Informe Semi Anual- El Salvador

Fecha: 14 de marzo de 2019
Lugar: Hacienda de Los Miranda
Hora: 07:30 am

07:30a.m. —07:40 a.m.

07:40 a.m.—-08:10 a.m.

08:10 a.m.- 8:30 a.m.

08:30 a.m.- 8:50 a.m.

08:50 a.m.—-09:10 a.m.

09:10 a.m. —09:20 a.m.

09:20 a.m. - 09:30 a.m.

M. Resumen de la sesidn

Palabras de bienvenida
Sr. Andrew Stanhope, Coordinador Residente en funciones del
Sistema Naciones Unidas El Salvador

Presentacidon de resultados alcanzados por parte del Programa
Conjunto de Paz para la Generacién Post Conflicto

Sra. Daniella Olivares

Unidad de Coordinacion del Programa Conjunto de Paz para la
Generacion Post Conflicto

Preguntas y comentarios acerca de los resultados alcanzados

Presentacién del Plan de Trabajo 2019 y avances realizado durante
el ano 2018 del Proyecto Trinacional para la Resiliencia y Cohesion
Social en el Norte de Centroamérica

Sra. Daniella Olivares

Unidad de Coordinacion del Programa Conjunto de Paz para la
Generacion Post Conflicto

Preguntas y respuestas

Acuerdos generales

Palabras de cierre
Sr. Andrew Stanhope, Coordinador Residente en funciones del
Sistema Naciones Unidas El Salvador

1. Bienvenida

El Coordinador Residente del Sistema de Naciones Unidas, dio la bienvenida y explico las funcionesy
los objetivos del Comité Ejecutivo, asi como los objetivos del Programa Conjunto de Paz para la

Generacion Post Conflicto
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Presentacion de los resultados alcanzados a través del Programa Conjunto de Paz para la Generacién
Post Conflicto (PBF 1)

La presentacion fue conducida por la especialista en Monitoreo y Evaluacién del Programa, quien
inicié referenciando los datos generales del Programa y aclarando que es la reunién de cierre del PBF
1. Continud mencionando resultados alcanzados.

En el resultado 1, Fortalecidos los mecanismos institucionales de proteccion y atencion a las victimas,
el cual esta lidera por ACNUR, se menciond que se equiparon 11 Oficinas Locales de Atencién a
Victimas (OLAVs). Estas oficinas en el afio 2018 atendieron a 5,168 personas donde el 48% fueron
mujeres y el 33 % fueron personas menores de 18 afios. También se menciond que, durante la
implementacién del proyecto, se elabord un diagndstico como primer paso para contar con un
Sistema Nacional de Informacién de Atencién a Victimas para mejorar los servicios de identificacion,
documentacién y referencia de casos de victimas. Bajo este resultado, también se mejoraron los
sistemas de registro de casos de nifios, nifias y adolescentes de victimas de violencia en la
Procuraduria General de la Republica (PGR) y se desarrollé un médulo informatico para el registro de
caso de victimas de la violencia que estd integrado en el sistema de manejo de la informacién de la
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos (PDDH),

Bajo este resultado fueron capacitados 149 funcionarios de la PGR y PDDH, que ahora cuentan
conocimientos especializados para la identificacién, documentacién y atencién de casos de personas
victimas de violencia, asi como con conocimientos sobre los estandares internacionales de proteccién
a la nifiez y determinacion del interés superior del nifio. Adicionalmente se apoyd con la creacion de
la ficha de entrevistas para atencion de nifiez deportada con necesidad de protecciéon elaborada por
el Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia (CONNA) y la PGR.

Con respecto al resultado 2, Fortalecidos los mecanismos institucionales de atencion y reintegracion
a poblacion migrante retornada, liderado por OIM, se presentaron los resultados alcanzados a través
de la “Iniciativa piloto de reinsercién productiva y atencion psicosocial a personas migrantes
retornadas”. Donde, 66 personas migrantes retornadas (12 mujeres y 58 hombres) recibieron
$1,500.00 en capital semilla para sus negocios.

Referente al fortalecimiento de las ventanillas para la atencién de personas migrantes retornadas, se
remodeld la ventanilla de San Salvador la cual cuenta con una de atencién especializada para mujeres.
Cabe mencionar que el Gobierno de El Salvador (GoES) contribuyd con una contra partida de
$10,000.00 lo que permitid intervenir en casi la totalidad del espacio.

Fue elaboradoy firmado el Protocolo para la Recepcidn y Atencidn de Personas Migrantes Retornadas
Adultas, donde participaron mas de ocho instituciones de gobierno. Este protocolo contiene
definiciones de los diferentes grupos con perfiles de vulnerabilidad para su efectiva identificacién y
derivacion. También, a través de este se establecen mecanismos de coordinacion interinstitucional.

El resultado 3, Fortalecidas las capacidades institucionales para el cumplimiento de funciones de
control interno y externo de las instituciones de seguridad y justicia, liderado por el PNUD, se informd
que se realizaron cuatro talleres con la Policia de Investigacién de Chile (PDI), donde 109 agentes (18
mujeres y 91 hombres) fueron capacitados en técnicas especializadas de investigacién en asuntos
internos y derechos humanos. Fue instalado y se encuentra operando el Sistema de Controles
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Internos y Externos, que cuenta con dos modulos, disciplinario y de historial policial. El Sistema,
incluye mejoras a las instalaciones del Historial Policial, dichas oficinas fueron reinauguradas en
diciembre del 2018. Como efecto del Sistema de Controles, fueron actualizados los procedimientos
de control interno a la Ley de Procedimientos Administrativos que entrd en vigencia en febrero 2019.

Sobre las mejoras a la coordinacién interinstitucional de los controles internos y externos fueron
capacitados 179 funcionarios (72 mujeres y 107 hombres) en los Diplomados en Derechos
Administrativo Sancionador y la Nueva Normativa Administrativa.

Fueron revisados y actualizados los reglamentos de formacién policial de la ANSP, en especifico el
Sistema Educativo Policial Integral (SEPI) y la carrera de tecndlogo. En apoyo a la ANSP se
remodelaron, mejoraron y equiparon un pabelldon de aulas ubicadas en Comalapa.

Con la Mesa de Actuaciones Policiales y Derechos Humanos, con el fin de fortalecer sus capacidades
se elaboraron indicadores relacionados al control interno y externo, se realizé el conversatorio
“Dialogo Social: Actuaciones Policiales con Enfoque de Derechos Humanos”, un Protocolo de
atencion a victimas de abuso de la fuerza y armas letales y, algunos miembros de la mesa se
capacitaron con un curso de la Universidad de Chile de Formacién en Supervision y Rendicion de
Cuentas en la Policia.

Sobre el proceso de didlogo para la busqueda de acuerdos de nacién y para la superacion de las
brechas de desarrollo, se menciond que los seis partidos politicos que tienen representacién en la
Asamblea Legislativa firmaron el acuerdo de instalacion del proceso y se han unido a las mesas
tematicas- politicas, donde a la fecha de finalizacidn del proyecto, han generado pre acuerdos en las
areas de: seguridad publica, salud publica, educacidn, crecimiento econdmico y fortalecimiento del
sistema democratico.

Se informd, que se desarrollaron varias actividades transversales: taller para periodistas, el disefio de
un protocolo y prototipo de protocolo de atencidon y prevencion de casos de violencia de género en
el dmbito laboral. Inicialmente, se estan desarrollando para Cancilleria y para el Ministerio de Justicia
y Seguridad Publica (MJSP) y una campafia de sensibilizacién sobre derechos humanos “Cada historia
es diferente: todas las personas afrontamos diferentes retos”, que alcanza una visibilidad de
alrededor de 100 mil personas al dia.

La presentacién culminé con conclusiones de los resultados alcanzados, asi como el siguiente paso
que seria la evaluacion del Programa Conjunto como requisito del donante.

2. Preguntasy Comentarios
El Ministro de Justicia y Seguridad Publica, Sefior Mauricio Ramirez Landaverde, agradecio al Sistema
de Naciones Unidas por el Programa Conjunto, ya que a través de este se han alcanzado grandes
resultados que beneficiaran al pais.

La Sefiora Monica Merino Representante del PNUD, hizo consultas sobre la evaluacion, si ya se tenia
un cronograma. Pregunto si hay ideas para extender el alcance de la campafia de derechos humanos
y consulto sobre los protocolos, en especifico como garantizar su continuidad y cumplimiento.

El sefior Representante de la OIM, Salvador Gutierrez solicitd se mencionaran algunas lecciones
aprendidas al igual que estas fueran incluidas en el alcance de la evaluacion.
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Ante esto, Daniella Olivares menciond que aun se estan trabajando los términos de referencia con el
PBF, pero para el cronograma es importante nota que el donante da hasta 3 meses para presentar
los resultados de la evaluacién. Con respecto a la Campafia, se menciond que estan pendiente él
envid de unos articulos promocionales a las diferentes oficinas de gobierno para masificar el alcance.
Con los protocolos, estos se retoman en las actividades de los otros proyectos con PBF. Sobre las
lecciones aprendidas, se menciond que este seria el enfoque de la evaluacién, pero una a mencionar
y que ha facilitado el trabajo, es la buena comunicacion y la oportunidad de trabajar interagencial e
interinstitucionalmente.

La sefiora Laura Rivera, Oficial de Programas por el PNUD menciond que los activos fijos que han sido
entregados en calidad de comodato a la PNC, Inspectoria General de la Republica, Tribunales
Disciplinarios y ANSP seran entregados en calidad de donacién.

3. Presentacion del Plan de Trabajo 2018 y avances realizados desde el 1 enero al 15 julio 2018

del Proyecto Trinacional para la Resiliencia y Cohesién Social en el Norte de Centroamérica
La reunion continud con la presentacion del Plan de Trabajo 2019 y avances de enero al diciembre
2018 del Proyecto Trinacional para la Resiliencia y Cohesién Social en el Norte de Centroamérica
(PBF2). La Especialista de Monitoreo y Evaluacién del proyecto, Daniella Olivares, menciond que es
la segunda reunién del Comité Ejecutivo de referido proyecto y presentd los antecedentes y datos
generales del proyecto. Fue recalcado que es un proyecto no solo interagencial, sino que se
comparten los resultados con Honduras y Guatemala.

El primer resultado, Fortalecidos los mecanismos de reintegracion de personas migrantes que
regresan a sus paises y contribuyen al desarrollo local, estd a cargo de la OIM. Dicho resultado
contiene tres actividades principales y sobre la primera, disefiada e implementada la iniciativa piloto
de acompafiamiento, reintegracién y atencidén psicosocial a personas migrantes retornadas con
desarraigo. Sobre este, se informé que, durante el afio 2018, se brindd asistencia humanitaria directa
a 20 casos de hombres retornados sin arraigo. También se han elaborado dos borradores de la ruta
de atencién y se va a pilotear el tercer borrador. Como parte del plan de trabajo para el afio 2019, se
prevé continuar brindando atencién humanitaria inmediata e implementar la iniciativa piloto de
acompafiamiento, reintegracion y atencidén psicosocial a personas migrantes retornadas con
desarraigo.

Se informo que, con respecto a la guia validada con medidas y recomendaciones para los servicios
Gobierno de El Salvador (GoES) para la poblacién retornada, donde se realizd la recopilacién de
informacién vy talleres, y ya se cuenta con un segundo borrador que se estd revisandoy en las
proximas semanas se espera tener lista el primer prototipovirtual de la misma yaen
linea para su revision por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores. Para el afio 2019 se continuar
con actividades de validacion y periodo de prueba de la plataforma virtual (incluye capacitacidn para
la gestion de la misma) para proceder con su lanzamiento.

Con la elaboracion e implementacién de un protocolo para la recepcion, atencion y seguimiento de
personas migrantes retornadas con antecedentes penales o miembros de pandillas. Durante el afio
2018 se sostuvieron reuniones bilaterales y se cuenta con una ruta y plan de trabajo para trabajar el

12

)
NY(-%

F\'\J{‘\("'f" Unidas



Proyecto Trinacional para la Resiliencia y Cohesiéon Social en el Norte de Centroamérica
Informe Semi Anual- El Salvador

protocolo. Como parte del Plan de Trabajo 2019, se continuaran con las reuniones para recaudar
informacidn, asi como también de validacién hasta contar con un protocolo final y aprobado.

El resultado 2 de dicho proyecto “Fortalecidas las condiciones de recepcidon para la atencion integral
y proteccion de las sobrevivientes de Violencia Sexual Basada en Género (VSBG)”, esta a cargo del
ACNUR, donde también se implementan tres grandes actividades. La primera es mejorar la
infraestructura del centro de atencidn para garantizar la proteccion fisica y psicoldgica de las mujeres
y sus hijos sobrevivientes de VBG, donde durante el afio 2018 se inicié con la adecuacién vy
equipamiento de 2 centros de proteccidn. Esto se esta haciendo en alianza con World Vision, quienes
también estdn dando una contrapartida. Para el presente afio, se espera realizar la reinauguracion el
dia 26 de marzo.

La segunda actividad, es referente a las iinstituciones de proteccién que intervienen en el proceso de
retorno ubicados en la Direccion de Atencion al Migrante (DAMI), donde se busca fortalecer sus
capacidades en la identificacion, registro y referencia de personas retornadas con necesidad de
proteccién. Durante el afio 2018 se empezd con la actualizacion de la ficha de registro en el DAMI
con referencia para personas con necesidad de proteccion y la construccién de moddulo de
proteccién. También, bajo este resultado se busca bridar apoyo técnico para la identificacién y
atencién a mujeres retornadas con necesidades de proteccién en la DAMI y fueron capacitadas 37
personas, que son parte del personal de la DAMI en temas de identificacion de personas deportadas
con necesidades de proteccion. Para el presente afio, se iniciard el trabajo informatico. Con el
presente proyecto, debido a los tiempos de implementacién solo se cubrira la primera parte de dicho
trabajo que consta en la revisién de la conectividad. EIl ACNUR, con fondos propios continuara con
ducha actividad a manera que quede completada la parte informatica de la ficha.

La tercera actividad, busca mejorar la atencién a mujeres victimas de violencia de género y mujeres
retornadas con necesidades de proteccién. Para ello, fueron donde se disefias y socializadas rutas de
atencién y protocolos en las instalaciones del Programa integral para una Vida Libre de Violencia,
talleres de auto ayuda donde participaron 42 mujeres. De igual forma fue iniciado el trabajo con las
mejoras al Sistema Integrado de Control de Expedientes y Citas (SIMEC) de ISDEMU. Se capacitaron
a 148 funcionarios de ISDEMU en temas relacionados a proteccion, auto cuido, atencién a nifias,
nifios y adolescentes, grupos de autoayuda, etc. Para el afio 2019, se continuaran realizando mejoras
al SIMEC y capacitaciones al personal para su uso, se espera concluir con esta actividad en junio 2019.

El resultado 3, Facilitacion de dialogo politico y coordinacion multiactor para el disefio de politicas
publicas en dreas clave relacionadas con seguridad ciudadana y prevencion de la violencia, esta a
cargo del PNUD. Dentro de los resultados alcanzados para el 2018, han sido las 10 sesiones plenarias
del Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia (CNSCC), donde de alcanzaron 30
acuerdos y de estos se han cumplido 20. Se realizaron 24 sesiones de la Secretaria Técnica y Ejecutiva
del CNSCC (CCE) y 4 reuniones de la Comisién de Articulacién y Seguimiento del CNSCC. En las
plenarias del CNSS fueron discutidas seis politicas publicas, entre ellas estan: Informe de Contribucién
Especial 2017, Medidas extraordinarias para la Seguridad, Informe de Monitoreo del PESS, Asignacion
de la Contribucién Especial 2018, Anélisis sobre las reformas a la Ley Penitenciaria, Analisis sobre la
ley de reinsercidn de pandilla. También durante el 2018 se realizd el evento de la Semana de la
Seguridad Ciudadana: SeguraMENTE donde se posicioné en CNSCC como un referente en temas de
seguridad. El CNSCC recibid tres visitas de expertos internaciones.
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Como parte del trabajo para el afio 2019, el CNSCC se continuara apoyando la operatividad del
espacio de dialogo, gestionando tres ssesiones plenarias donde se espera lograr y alcanzar 10
acuerdos. Se discutiran y elaboraran los siguientes documentos: Segundo Informe de Monitoreo del
PESS, Actualizaciones a los ejes del PESS, Documento de transicion para ser entregado al Presidente
Electo. Como parte de la visibilidad del Consejo, serd actualizada la pagina web
www.dialogoelsalvador.com

4. Preguntasy respuestas
La sefiora Claudia Avelar del Despacho del Ministro de Relaciones Exteriores, agradecio los distintos
aportes hechos por los programas con PBF y recalco la necesidad de hacer cada uno de estos
resultados sostenibles.

La sefiora Yanira Argueta, Directora de ISDEMU resalté que deben de continuarse los esfuerzos para
la proteccion y atencion de mujeres victimas de violencia. Menciono sobre la importancia de brindar
atencion psicosocial y agradecio la intervencion en el albergue. De igual forma menciond que con la
contrataciéon de la psicéloga, se ha permitido recolectar otro tipo de informacién que serd valiosa
para el trabajo. Dijo que hay que establecer la atencién a mujeres victimas como un eje transversal.

Monica Merino, pidid resaltar mas como los programas han mejorados los servicios que al final,
mejoran la atencién brindada a las personas. Debemos buscar cdmo se visibiliza le rostro humano en
los protocolos y demas instrumentos creados. Menciono que los programas deben tener una
articulacion para lograr una continuidad de las acciones. Estd claro que el corazon de los programas
conjuntos implementados con fondos PBF son los derechos humanos, el dialogo, la atencién a
victimas y la migracion. Concordd con lo expuesto por la Directora de ISDEMU, donde tema de
violencia de género y la atencidon a mujeres victimas debe ser un enfoque transversal.

La Subcomisionada Evelyn Marroquin, Directora de la DGME, dijo que hay que rescatar un logro que
va mas alla de los alcances de los protocolos, y es la coordinacidon interinstitucional. Hace algunos
afios esto no se daba ni se tenia en el gobierno, y estd mejor articulacién ha permitido lograr grandes
resultados.

El Secretario de Gobernabilidad, el sefior Jose Antonio Morales, agradecid los aportes que ha hecho
el proyecto en especifico al CNSCC. Dijo que los temas cubiertos en dichos programas estan basados
en el PESS y que han realizado transformaciones importantes que van mas alld de mas metas. El reto
ahora es buscar la continuidad del espacio y la garantia del mismo.

La sefiora Elisa Carlaccini, Jefa de Oficina del ACNUR, recalco que una leccion aprendida positiva de
estos programas es que no hay que perder el enfoque territorial y que este, en conjunto con la
prevencién de violencia siempre deben ir de la mano.

Andrew Stanhope, Coordinador Residente en funciones del Sistema de Naciones Unidas en El
Salvador, concluyo la reunién haciendo un resumen de los avances, resaltando la articulacion y el
posicionamiento de estos temas.
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Acuerdos Tomados

Aprobada la presentacién de avances de resultados del Programa Conjunto de Paz para
Generacién Post Conflicto.

Los activos fijos comprados por el PNUD en el marco del Programa Conjunto de Paz para
Generacién Post Conflicto que estan en custodia de la PNC, ANSP, Tribunales Disciplinarios,
Inspectoria General y el MISP, serdn entregados en calidad de donacién a dichas
instituciones.

El equipo comprado por OIM en el marco del Programa Conjunto de Paz para Generacién
Post Conflicto que estan en la Ventanilla de Servicio en el Exterior, serdn entregadas en
calidad de donacién.

Se elaborard un plan de sostenibilidad para cada una de las acciones de ambos programas
para buscar su continuidad.

Se aprueba el Plan Trabajo 2019, Plan de Visibilidad y Plan de Monitoreo y Evaluacién del
Proyecto Trinacional para la Resiliencia y la Cohesion Social en el Norte de Centroamérica.
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